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EXTRAORDINARIA DE 19/12/2016)

CAPITULO | — NOME DA ASSOCIACAO, SEDE, E FINS

Artigo 12 - O DESAFIO JOVEM DE SANTO ANDRE, de ora em diante designado pela sigla
DEJOSAN, com sede e foro na cidade de Santo André, estado de S3o Paulo, fundado nesta
cidade, em 12 de Janeiro de 1.981, é uma associagio civil, sem fins lucrativos, de carater
filantrépico, gratuito sem cunho politico ou partiddrio, e de um numero ilimitado de
associados, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca religiosa, e
se regera pelo presente Estatuto e pela legislagdo em vigor.

Artigo 22 - O DESAFIO JOVEM DE SANTO ANDRE funcionara por tempo indeterminado
em sua sede na Rua Felipe de Souza n°. 142, CEP 09250-230, Jardim Utinga, na cidade
de Santo André, Estado de S3o Paulo.

Artigo 32 - O DEJOSAN tem como finalidade:

)

)]

1)

V)

V)

Vi)

Vi)

Acolher pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas;

Prestar servicos na drea de saide, definida para todos os fins como
Comunidade Terapéutica;

Atender pessoas dependentes de alcool e drogas em sistema residencial e
ambulatorial, proporcionando apoio na sua recuperagao e reintegrac¢do ao
meio social.

Proporcionar a familia Integracdo ao processo de recuperacdo através de
atividades especificas para esse fim, conscientizando-a de sua co-
dependéncia;

Desenvolver atividades para a prevencdo ao uso e abuso de drogas;

Ser um referencial na drea de dependéncia quimica, promovendo sempre a
melhoria da qualidade de vida na Comunidade;

Promover a educagdo, através de conferéncias, congressos, cursos livres ou
quaisquer outros tipos de reunides que visem apoio e desenvolvimento
cultural;
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VII)  Articular junto a rede de protegio social para atendimento ev"”;

acompanhamento das familias dos acolhidos, quando do seu ingresso,
durante sua permanéncia na instituicdo e, também, apos o desligamento do
Desafio Jovem;

1X) Prestar servicos na area de Assisténcia Social através de atividades da
promog¢do humana, suplementando a agdo publica para grupos sociais
carentes de recursos e assisténcia;

X) Desenvolver acdes preventivas em Escolas, Empresas, Clubes de Servigos,
Clubes de Lazer, Poder Publico, entre outros, para ajudar na prevencao dos
grandes males que afligem os jovens e adolescentes de nossa sociedade;

X1) Promover a Assisténcia Social e a Saude nas dreas de prevencdo,
acolhimento, tratamento, recuperacdo, reintegragdo social e pesquisas
visando a completa recuperacdo fisica, emocional e espiritual de
dependentes quimicos;

Xll)  Promover o voluntariado.

§ 12 - Dentro de suas condi¢des de estrutura fisica, administrativa, e de recursos
humanos e financeiros, o0 DEJOSAN poderé atender, ainda, a:

a) Criangas em situagdo de vulnerabilidade, que apresentem ou n3o problemas de
conduta, de qualquer origem;

b) Adolescente que apresentem transtornos decorrente do uso, abuso e/ou
dependéncia de substancias psicoativas;

¢) Pessoas idosas, carentes, de igual modo que apresentem ou n3o problemas de
conduta, de qualquer origem.

§ 22 - O DEJOSAN, distribuira gratuitamente aos atendidos, os beneficios alcangados
junto aos drgdos Municipais, Estaduais e Federais e a iniciativa privada.

Artigo 42 - Para atingir suas finalidades institucionais, 0 DEJOSAN buscard manter
adequada estrutura, com vistas a oferecer aos seus abrigados completa orientac3o:

a) Educacional, com acompanhamento e motivacio nos estudos regulares, em
todos os ciclos, até o da universidade;
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b) Profissional, incentivando e proporcionando ao abrigado aprendizado de uma
profissdo técnica ou ndo, que venha a lhe possibilitar adequada integragdo 2
sociedade;

¢) De vida, individual e familiar, com ensinamentos éticos e de espiritualid
além dos de prevencdo a saude fisica, mental, odontolégica, tudo da fo
mais completas possivel respeitadas as limitagdes e circunstancias, objetivan
como resultado que o abrigado, alcance condigdes pessoais de ter e manter
qualidade de vida digna e honrosa;

d) No lazer e recreacdo, com incentivo as atividades fisicas; iniciagdo a musica, aos

esportes; a leitura inclusive da Biblia Sagrada, por conter principios de

orientacdo de cidadania, familia, respeito ao préximo e elevagdo da auto-
estima.

Paragrafo Unico: A direcdo do DEJOSAN se empenhara junto a estabelecimentos
industriais, comerciais, entidades de prestacio de servigos, publicos ou privados, de
que sao exemplos o SENAI/SENAC/SEBRAE/CIEE, com o fim de obter oportunidades de
formagdo profissional para seus abrigados, e de estagios, com ou sem remuneracao.

Artigo 52 — Com fim de cumprir suas finalidades, o DEJOSAN organizara e mantera as
unidades de prestagdo de servigos que se fizerem necessarias, e que se regerdo por
regulamentos especificos, aprovados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Podera também a associagdo criar unidades de prestagdo de servigos
para a execucdo e atividades visando a sua auto-sutentagdo, utilizando de todos os
meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento
dos objetivos institucionais

Artigo 62 — A internagdo dos necessitados, nas dependéncias do DEJOSAN, estara
sujeita as seguintes condicdes:

a) Respeito as normas da Instituicdo, de acordo com estatutos e regimentos
internos.

b) Respeito a orientagdo dos departamentos de recuperagao e do servico de
assisténcia social.

c) Respeito ao carater da instituic3o.
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Artigo 72— Para o cumprimento de suas finalidades, o DEJOSAN prestara colaboragdo
a outras entidades congéneres, aos poderes publicos, as instituicdes religiosas, assim
como e da mesma forma a recebera.

Paragrafo Unico: O DEJOSAN ndo participa de campanhas de interesse Politicos
Partidarios ou Eleitorais, sob quaisquer meios ou forma.

{8
CAPITULO li- DOS ASSOCIADOS - DIREITOS, DEVERES, ADMISSIW{\/.
DEMISSAO E EXCLUSAO; E DAS FONTES DE RECURSOS ‘

Artigo 82 - O DEJOSAN contard com um numero ilimitado de associados, maiores de
(dezoito) anos, distinguidos nas seguintes categorias:

a) Associados Fundadores - os que assinaram a ata de fundacdo;

b) Associados Beneméritos- os que contribuem com donativos, doagdes,
conhecimentos profissionais, fazendo-o sem qualquer retribuicdo financeira.

c) Associados Beneficiados- os que recebem gratuitamente os beneficios
alcangados pela entidade.

d) Associados Contribuintes pessoas fisicas — os que se dispuserem a contribuir
mensal e regularmente com recursos financeiros, de modo voluntario, para
suprirem as necessidades orcamentdrias do DEJOSAN.

e) Associados contribuintes pessoas juridicas — Igrejas, empresas e entidades
privadas que se dispuserem a contribuir com recursos financeiros ou com
géneros de sua produgdo ou n3o, para suprirem as necessidades de
manuten¢do do DEJOSAN.

§ 12 - A forma de admiss3o de associado benemérito ser disciplinada pelo Regimento
Interno, sendo certo que nessa qualidade o associado s6 tera direito a voz e voto nas
decisdes colegiadas se este lhe for dado, em cada situagdo, por liberalidade do
Presidente da Assembléia.

§ 22 - |gualmente n3o terdo voz e voto os associados contribuintes pessoas juridicas,
descritos na letra “e” deste artigo.

§ 32 - As contribuigdes financeiras terdo valores e periodicidade a critério exclusivo do
associado, sendo certo, no entanto que para manter essa sua condi¢do devera fazer no
minimo uma contribuic3o no exercicio civil, podendo, ainda, o Regimento Interno
estipular valor minimo em razdo dos custos de arrecadagdo e controle.
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§ 42 - Os diretores n3o responder3o subsidiariamente pelas obriga¢des do DEJOSAN, e
este ndo respondera por compromissos particulares contraidos pelos membros
diretores, salvo aqueles que forem autorizados pela Diretoria ou Assembléia Geral e
lavrados em atas no livro préprio.

Artigo 92 — S3o Direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para os cargos eletivos de acordo com a alinea “d” do arti
89;

b) Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria e Conselho Fiscal;

¢) Participar das atividades do DEJOSAN, de acordo com as normas do DEJOSAN,
sob orientagdo da Diretoria;

d) Propor a criagdo de grupos de trabalho, e deles tomar parte quando designados
pela Diretoria;

e) Apresentar propostas, programas e projetos de a¢3o para andlise de viabilidade
por parte da Diretoria do DEJOSAN.

§ 12 Os associados ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente pelas obrigacbes
sociais do DEJOSAN, mas responderd este com seus préprios bens.

§ 22 - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferiveis.
Artigo 102 S3o Deveres dos associados:

a) Observar e cumprir o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagGes e
resolugdes dos 6rgdos diretivos do DEJOSAN;

b) Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

c) Zelar e cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do DEJOSAN, e
difundir seus objetivos e aces.

d) Comparecer e Votar por ocasido das elei¢des;

Paragrafo Unico: E dever do Associado Contribuinte, honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.

Artigo 112 A Admissdo dos Associados se dara independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca religiosa, e para seu ingresso o interessado
sera submetido a avaliagdo e aprovacdo da diretoria executiva, que observara os
seguintes critérios:

a) Apresentar a cédula de identidade;
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b) Concordar com o presente estatuto e expressar em sua atuacdo na entidade e
fora dela, os principios nela definidos.

¢) Teridoneidade moral e reputacdo ilibada;

d) Em caso de Associado Contribuinte pessoa fisica, assumir o compromisso de

honrar pontualmente com as contribui¢des associativas.

Artigo 122 A demissdo do Associado se dard por solicitagio do mesmo, junto a
secretaria do DEJOSAN

Artigo 132 A demissdo do associado se dara nas seguintes questdes:
a) provocar ou causar prejuizo moral ou material para o DEJOSAN;

b) Difamar a Associacdo, seus membros, associados ou objetos;

c) Atividades que contrariem decisdes de Assembléia;

d) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Pardgrafo Unico: Sera garantido sempre o direito a ampla defesa, junto a Diretoria
Executiva.

Artigo 142 - Constituirdo Receitas Financeiras do DEJOSAN as:

a)

b)

c
d)

e)
f)

g)
h)

Contribuigcdes financeiras de associados contribuintes, pessoas fisicas ou
juridicas;

Contribui¢des financeiras esporadicas de ndo associados - pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;
Contribuigbes de outros, voluntarias ou de ressarcimento de despesas;
Subvencdes e quaisquer recursos publicos recebidos de érgdos ou poderes
publicos municipais, estaduais ou federais;

Receitas de aplicagdes financeiras de eventual disponibilidade de caixa;
Receitas de aluguéis ou arrendamentos, de bens do patrimdnio do DEJOSAN
ndo utilizados para suas atividades;

Receitas que a qualquer outro titulo sejam arrecadadas.

Receber bens méveis considerados irrecuperdveis, apreendidos,
abandonados ou disponiveis, administrados pela Secretiria da Receita
Federal do Brasil;

Legados, herangas, direitos, créditos e ou quaisquer contribuicdes de pessoas
fisicas ou juridicas associadas ou ndo;
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j) Subvengdes, termos de parcerias, termos de fomentos, termos de
colaboragdo e contratos formalizados com o poder publico ou entidades,
nacionais ou estrangeiras destinadas ou n3o a incorporacio em seu
patrimonio;

k) Bens e valores que lhe sejam destinados na forma de Lei, pela extingdo de
instituicdes similares;

I) Recursos financeiros provenientes de contratos, convénios e de prestacao de
servigos a terceiros;

m) Promocdo de eventos, cursos ou treinamentos;

n) Distribuicdo de vendas de produtos e materiais da prépria instituicdo o
terceiros;

o) Hospedagem em regime de acolhimento terapéutico para pessoas ¢
transtornos decorrente do uso, abuso e/ou dependéncia de substancia
psicoativas, terapia ocupacional, e psicolégica a familia, a adolescéncia, a
velhice e as pessoas com deficiéncia;

p) Distribuicdo ou e promogdes de prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concurso ou operagdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a sua manutenc3o ou custeio.

Paragrafo Unico: O DEJOSAN aplicaréd as subven¢des e doagBes recebidas nas
finalidades as que estejam vinculadas.

CAPITULO il - DA ADMINISTRACAO- DIRETORIA- CONSELHO FISCAL —
DA DESTITUICAO DOS DIRIGENTES

Artigo 152 - O DEJOSAN serd administrado por uma diretoria eleita em Assembléia
geral ordindria, para um mandato de dois anos, podendo haver reelei¢do. A escolha
serd feita por aclamagdo, individualizada para os cargos, que serdo os de: Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretdrio, 1° Tesoureiro, e 2° Tesoureiro.

Paragrafo unico — Para o cargo de presidente s6 serd permitida a reelei¢io para um
Unico periodo subsequente, podendo no entanto, o ocupante ser eleito para outro
cargo da Diretoria.

Artigo 162 — Como o6rgdo de fiscalizacdo dos atos da administragdo serd eleito,
também por aclamagdo e na mesma Assembléia Geral ordinaria que eleger a diretoria, "
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para um mandato de dois anos, podendo haver reeleicdo, um Conselho Fiscal,
constituido de seis membros, sendo trés titulares e trés suplentes.

Artigo 172 — O DEJOSAN ndo distribuir, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengOes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que o aplique integralmente na consecugdo
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

Artigo 182 — Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, e o Regimento Interno;
b) Representar a Associacio ativa e passivamente, judicial e e
judicialmente;

c) Convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, bem
como as reunides de diretoria;

d) Dirigir e orientar toda a atividade do DEJOSAN.

e) Contratar, ouvida diretoria, profissionais competentes para os diversos
servigos do DEJOSAN.

f) Alugar iméveis, com aprovacdo da Diretoria.

g) Vender imdveis, quando necessario ao bom funcionamento da organizagao,
desde que com a autorizagdo dos associados reunidos em Assembléia
Geral;

h) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria, Relatério Anual de Atividades;

i) Assinar, com o tesoureiro, todos os documentos e papeis financeiros.

j) Assinar a correspondéncia Oficial da Entidade.

k) Dar, quando necessario, voto de desempate, nas decisdes da Diretoria.

I) Compete ao Presidente exercer administracdo, gestdo ou controle do
DEJOSAN, habilitado a assinar Termo de Colaborag¢do, Termo de Fomento
ou Acordo de Cooperagdo com a Administracdo Publica para a consecugao
de finalidades de interesse Publico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a terceiros.

Paragrafo Unico: Compete ao Vice Presidente auxiliar e substituir o Presidente em sua
auséncia ou impedimento, cabendo-lhe assumir toda responsabilidade inerente ao
cargo.

Artigo 192 - O 1° Secretario terd a incumbéncia de secretariar as Assembléias e
reunides de Diretoria, lavrando as competentes atas; substituir o Vice- Presidente em
sua auséncia ou impedimento.
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Artigo 202 - Ao 1° Tesoureiro cabera supervisionar o servigo de tesouraria assina
com o Presidente os papéis, documentos e cheques da Entidade.

Paragrafo Unico Ao 2° Tesoureiro caberd substituir 0 1° Tesoureiro em seus
impedimentos

Artigo 212 - O Conselho Fiscal, eleito na forma do artigo 169, tera a incumbéncia de
examinar toda a documentag¢io de entradas e saidas e seu registro, bem como os
balancetes, o Balanco Geral e emitir parecer sobre as atividades e a gestdo
administrativo-financeira do exercicio, a ser submetido aos associados, que em
assembléia geral ordindria apreciardo e decidirdo sobre a prestagdo das contas anuais.

Artigo 222 - Qualquer membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, que infringir este
Estatuto, deixar de cumprir obrigagdes por ele impostas, ou tiver conduta incompativel
e indigna, serd afastado de suas funcdes pelo Presidente, observado o disposto no
paragrafo seguinte.

Paragrafo unico - 0 ato de afastamento consignars a infragdo cometida para permitir
que o afastado exerca seu amplo direito de defesa perante uma Comissdo especial
nomeada no mesmo ato e composta por, no minimo, trés membros pertencentes aos
o6rgdos colegiados a quem incumbiré a apurag3o dos fatos e apresentacdo de relatdrio
final e conclusivo. Se concluir pelo desligamento do membro afastado este podera
apresentar recurso ao Presidente, o qual, se confirmar a decisdo da Comiss3o dara
ciéncia a0 membro afastado, informando-o da convocagao de Assembléia Geral
especialmente para este fim, a quem submeterd o caso, com a apresentacdo de
relatério circunstanciado e voto fundamentado.

CAPITULO IV — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E REUNIOES DA DIRETORIA DE
CONSELHO FISCAL

Artigo 232 - A assembléia geral de associados é o 6rgdo maximo de deliberacdo do k%\'
DEJOSAN, ficando prevista a realizag3o de:
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a) Assembléia Geral Ordinaria Anual: para apreciar o Relatério das Ativida < M
sociais e econdmicas da Entidade, que devera estar acompanhado do Parecer -
opinativo do Conselho Fiscal;
b) Assembléia Geral Ordinaria Bienal — a cada dois anos, para eleger a Diretoria e

os membros do Conselho Fiscal;
c) Assembléia Geral Extraordinaria: quando se fizer necessario, para deliberar

sobre assuntos urgentes, a juizo da diretoria; destituicdo de administradores;

reforma do Estatuto ou outros casos nele previstos, ou, ainda, para decidir

sobre casos omissos;

§ 12 - A Assembléia Geral prevista no paragrafo tnico do Artigo 229, haverd de ser
convocada especialmente para aquele fim. Elegerd, por aclamag¢do da maioria de seus
associados presentes, um outro associado para completar o periodo de mandato do
Diretor ou Membro destituido, ou, no caso em que n3o venha a destitui-lo,
determinara sua reintegracdo no cargo, o que deverd ser cumprido pelo Presidente, no
menor prazo possivel, ndo superior a trés dias.

§ 22 - A Assembléia Geral convocada para decidir quanto a reforma do Estatuto, e
também a convocada para decidir quanto a extingdo da Entidade, sera especialmente
convocada para sua finalidade e deliberara por voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes a Assembléia, ndo podendo ela deliberar em primeira convocacao, com
menos da maioria dos associados contribuintes pessoas fisicas (art. 89, alinea “d”), ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas seguintes.

Artigo 242 — As Assembléias deverdo ser convocadas com antecedéncia de no minimo
uma semana, podendo, o Presidente, convocar os associados utilizando-se,
indistintamente, de todos os meios de comunicacdo, quais sejam: correio eletrdnico,
fac-simile, telefone, telegrama, além do edital afixado em local apropriado na sede
social ou imprensa; deverdo ser convocadas com antecedéncia de pelo menos uma
semana, e sO podera funcionar, em primeira convocacdo, com a presenca de
associados contribuintes pessoas fisicas (art. 82, alinea “d”) em ndmero
correspondente a metade dos inscritos naquela categoria, e gue estejam em dia com o
pagamento de suas contribui¢des. A deliberacdo serd sempre por aclamagdo e por
maioria dos presentes.

Paragrafo Unico: Passados trinta minutos do horario da convocacdo, e ndo havendo
quorum, a Assembléia Ordinaria ou Extraordindria — serd realizada, em segunda
convocagdo, com os associados que estiverem presentes, desde que no minimo dez

associados. \y
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igo 252 — A Diretoria se reunird quando houver necessidade e, a critério dd
sidente, os membros do Conselho Fiscal poder3o ser convidados para assistir a
unido, sem direito a voz, a voto, e igualmente n3o podendo discutir os assuntos,
tendo, portanto, o carater de ouvintes.

§ 12 - A Diretoria podera convidar profissionais e representantes de contribuintes
pessoas juridicas (art. 8° alinea "e") para participar de reunides, se entender que haja
assuntos especiais a serem tratados e para os quais haja interesse em obter parecer de
pessoas externas, habilitadas para tanto.

§ 22 - nos termos da Lei os 6rgdos diretivos poderdo ser convocados por no minimo
1/5 de associados.

Artigo 262 - O Conselho Fiscal se reunird quando a maioria de seus membros assim o
desejarem, sendo certo que o fardo obrigatoriamente uma vez ao ano, no prazo de 15
(quinze) dias ap6s a comunicagdo do Presidente, informando que o Balanc¢o anual esta
concluido.

§ 12 - Em todas as ocasides que se reunir, o Conselho Fiscal terd acesso a todos os
documentos de entrada e de saida.

§ 22 - O Conselho devera sempre se reunir com no minimo trés membros, sendo,
necessariamente pelo menos um titular; sua decisdo serd sempre tomada por maioria
dos presentes.

Artigo 272 - Quando ocorrer vaga de qualquer membro da Diretoria, ser4d convocada
Assembléia Geral extraordindria, para a eleicio do novo Diretor vacante. Caso isso
ocorra apds a metade do mandato, a Diretoria funcionara normalmente, desde que
permanecam atuantes no minimo dois Diretores.

§ 12 - Em caso de demiss3o de trés ou mais Diretores, havera obrigatoriamente nova
eleicdo pela Assembléia.

§ 22 - No caso de licenga de um dos diretores ate o prazo de um (1) ano, n3o havera
eleicdo para preenchimento do cargo, em nenhum desses casos acima citados.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO, DA EXTINCAO DA ENTIDADE
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Artigo 282 - O patriménio do DEJOSAN se constituird de bens moveis, imoveis, a¢des
de companhias, titulos de crédito e valores em moeda corrente, nao constituindo
patriménio de individuo ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico: Os bens do patriménio da Entidade sé poderdo ser alienados ou
gravados por qualquer forma, mediante expressa autorizacdo da Assembléia Geral.

Artigo 292 - O DEJOSAN podera receber bens iméveis através de comodatos, desde
que seja de interesse da entidade.

Artigo 302 - A receita do DEJOSAN, necessdria a cobertura de suas despesas, se
constituira de ofertas, doagdes, convénios, subvengdes, legados, promogdes, auxilios,
alugueis e rendas.

Artigo 312 - O DEJOSAN aplicara o produto de suas receitas, rendas, rendimentos e de
eventual resultado operacional, integralmente no territério nacional e na manutengdo
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ 12 - O DEJOSAN ndo distribui resultados, dividendos, bonifica¢des, ou parcela de seu
patriménio sob nenhuma forma.

§ 22 - Os Recursos advindos dos Poderes Publicos deverdo ser aplicados dentro do
municipio de sua sede ou no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela
vinculado, no ambito do Estado Concessor.

Artigo 322 - O DEJOSAN tera sua personalidade juridica extinta desde que se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades, o que podera acontecer sé por decisdo de
Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico - a extingio de que trata este artigo, se fara por voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes a assembléia, n3o podendo ela deliberar em primeira
convocagdo, com menos da maioria dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
nas seguintes.

Artigo 332 - No caso de dissolucdo, o que sera decidido por uma Assembléia Geral
especialmente convocada para este fim, o remanescente do seu patriménio liquido
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Lei, que tenha sede e atividades preponderantes no Estado de Sdo Paulo e seja
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou, ainda, a uma entidade
publica.

CAPITULO VI — DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 342 - A Prestagdo de Contas do DEJOSAN observara no minimo:

) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas brasileiras de
Contabilidade
1)) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio

fiscal, ao relatério de atividade e das demonstragdes financeiras do
DEJOSAN, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS,
colocando-as a disposi¢do para o exame de qualquer cidad3o.

) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for a caso da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de Termos de
parceria, conforme previsto em regulamento;

V) A prestacdo de contas de todos os recursos de bens de origem publica
recebido sera feita conforme determina o unico 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VII — DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 352 - Aprovados os presentes estatutos, os sécios fundadores deverio eleger e
empossar a primeira Diretoria e Conselho Fiscal. O mandato dos dois Orgdos vigorara

quatro anos desde a data da elei¢do, quando para eleicdo das futuras Diretorias e
Conselho Fiscal, observar-se-a o disposto no Artigo 152 Caput e o seu paragrafo tnico.

Artigo 362 - Como lema, o DEJOSAN adota as palavras de Cristo no distico Biblico:
“TIVE FOME, E DESTE-ME DE COMER; TIVE SEDE E DESTE-ME DE BEBER” Mateus,
cap.25, verso 35. %\

Artigo 372 - Os presentes Estatutos poder3o ser modificados, no todo ou em parte, em -
qualquer tempo, por deliberacio da Assembléia Geral, observadas as disposicdes
constantes no Artigo 23¢, § 29,

m
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~Hrtigo 382 - A Nova redacdo do presente Estatuto foi aprovada na Assembléia Geral
Extraordindria realizada no dia 19/12/2016.

T Lewy RU!;)NO DA SILVA
22 Secretario
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