ESTATUTO SOCIAL

(CONSOLIDADO COM TODAS AS ALTERACOES HAVIDAS ATE A ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 17/05/2025)

CAPITULO | — NOME DA ASSOCIACAO, SEDE, E FINS

Artigo 12 - O DESAFIO JOVEM DE SANTO ANDRE, de ora em diante designado pela sigla’

DEJOSAN, com sede e foro na cidade de Santo André, estado de S3o Paulo, fundado nesta
cidade, em 12 de Janeiro de 1.981, é uma associagdo civil, de direito privado, de Assisténcia
Social, sem fins lucrativose econdmicos , de cardter filantrépico, sem cunho politico ou
partidario, e de um numero ilimitado de associados, independente de classe social,

nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, e se regera pelo presente Estatuto e pela
legislacdo em vigor.

Artigo 22 - O DESAFIO JOVEM DE SANTO ANDRE funcionara por tempo indeterminado
e promovera o bem estar de todos, sem distin¢do de origem politica, religiosa, racial,
de sexo, cor, idade ou quaisquer outras formas de discriminagdo, prestando servigos

gratuitos em sua sede na Rua Felipe de Souza n° 142, CEP 09250-230, Jardim Utinga,
na cidade de Santo André, Estado de Sdo Paulo.

Artigo 32 - O DEJOSAN tem como finalidade:

) Acolher pessoas com transtornos decorrentes do uso, abuso ou
dependéncia de substancias psicoativas;
i) Prestar servicos na drea de saude, definida para todos os fins como

Comunidade Terapéutica;

) Atender pessoas dependentes de alcool e drogas em sistema residencial e
ambulatorial, proporcionando apoio na sua recuperacdo e reintegracdo ao
meio social.

V) Proporcionar a familia Integracdo ao processo de recuperacdo através de
atividades especificas para esse fim, conscientizando-a de sua co-
dependéncié;

V) Desenvolver atividades para a prevengdo ao uso e abuso de drogas;

Vi) Ser um referencial na area de dependéncia quimica, promovendo sempre a
melhoria da qualidade de vida na Comunidade;
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Promover a educacdo, através de conferéncias, congressos, cursos livres ou
quaisquer outros tipos de reunides que visem apoio e desenvolvimento
cultural;

Articular junto a rede de protecdo social para atendimento e
acompanhamento das familias dos acolhidos, quando do seu ingresso,
durante sua permanéncia na institui¢do e, também, apés o desligamento do
Desafio Jovem;

Prestar servicos na drea de Assisténcia Social através de atividades da
promogdo humana, suplementando a agdo publica para grupos sociais
carentes de recursos e assisténcia;

Desenvolver a¢bes preventivas em Escolas, Empresas, Clubes de Servicos,
Clubes de Lazer, Poder Publico, entre outros, para ajudar na prevencgdo dos
grandes males que afligem os jovens e adolescentes de nossa sociedade;
Promover a Assisténcia Social e a Saude nas dreas de prevencio,
acolhimento, tratamento, recuperagdo, reintegracdo social e pesquisas
visando a completa recuperagdo fisica, emocional e espiritual de
dependentes quimicos;

Promover o voluntariado.

- Dentro de suas condi¢Ges de estrutura fisica, administrativa, e de recursos

humanos e financeiros, o DEJOSAN podera atender, ainda, a:

a) Criancas em situacdo de vulnerabilidade, que apresentem ou nio problemas de
conduta, de qualquer origem;

b) Adolescente que apresentem transtornos decorrente do uso, abuso e/ou
dependéncia de substancias psicoativas;

c) Pessoas idosas, carentes, de igual modo que apresentem ou n3o problemas de
conduta, de qualquer origem.

Artigo 4°
adequada estrutura, com vistas a oferecer aos seus acolhidos completa orientagdo:

§ 22 - O DEJOSAN, distribuira gratuitamente aos atendidos, os beneficios alcancados
junto aos 6rgdos Municipais, Estaduais e Federais e a iniciativa privada.

- Para atingir suas finalidades institucionais, o DEJOSAN buscard manter

Pégina2

p————




a) Educacional, com acompanhamento e motiva¢do nos estudos regulares, em

todos os ciclos, até o da universidade;

b) Profissional, incentivando e proporcionando ao abrigado aprendizado de uma
profissdo técnica ou ndo, que venha a Ihe possibilitar adequada ihtegragéo a
sociedade;

¢) De vida, individual e familiar, com ensinamentos éticos e de espiritualidade,
além dos de prevengdo a saude fisica, mental, odontoldgica, tudo da forma
mais completas possivel respeitadas as limitagdes e circunstéancias, objetivando
como resultado que o abrigado, alcance condigSes pessoais de ter e manter
qualidade de vida digna e honrosa;

d) No lazer e recreagdo, com incentivo as atividades fisicas; iniciacdo a musica, aos
esportes; a leitura inclusive da Biblia Sagrada, por conter principios de
orientacdo de cidadania, familia, respeito ao préximo e elevacio da auto-
estima.

Paragrafo Unico: A direcio do DEJOSAN se empenhara junto a estabelecimentos
industriais, comerciais, entidades de prestacdo de servigos, publicos ou privados, de
que sdo exemplos o SENAI/SENAC/SEBRAE/CIEE, com o fim de obter oportunidades de
formacdo profissional para seus abrigados, e de estagios, com ou sem remuneracg3o.

Artigo 52 — Com fim de cumprir suas finalidades, o DEJOSAN organizara e mantera as
unidades de prestagdo de servigos que se fizerem necessdrias, e que se regerdo por
regulamentos especificos Regimento Interno, aprovados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico: Podera também a associagdo criar unidades de prestagdo de servigos
para a execugdo e atividades visando a sua auto-sutentacdo, utilizando de todos os
meios licitos, aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento
dos objetivos institucionais

Artigo 62 — O acolhimento nas dependéncias do DEJOSAN, estard sujeita as seguintes
condigdes:

a) Respeito as normas da Instituicdo, de acordo com estatutos e regimentos

internos.

b) Respeito a orientagdo dos departamentos de recuperagao e do servigo de
assisténcia social.

¢) Respeito ao carater da instituicdo.
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Artigo 72— Para o cumprimento de suas finalidades, o DEJOSAN prestard colaboragdo
a outras entidades congéneres, aos poderes publicos, as instituicdes religiosas, assim
como e da mesma forma a recebera.

Paragrafo Unico: O DEJOSAN nio participa de campanhas de interesse Politicos
Partidarios ou Eleitorais, sob quaisquer meios ou forma.

CAPITULO 1I- DOS ASSOCIADOS — DIREITOS, DEVERES, ADMISSAO,
DEMISSAO E EXCLUSAO; E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 82 - O DEJOSAN contard com um numero ilimitado de associados, maiores de 18
(dezoito) anos, distinguidos nas seguintes categorias:

a) Associados Fundadores - 0s que assinaram a ata de fundacdo;

b) Associados Beneméritos- 0s que contribuem com donativos, doagGes,
conhecimentos profissionais, fazendo-o sem qualquer retribuicdo financeira.

c) Associados Beneficiados- os que recebem gratuitamente os beneficios
alcangados pela entidade.

d) Associados Contribuintes pessoas fisicas — os que se dispuserem a contribuir
mensal e regularmente com recursos financeiros, de modo voluntario, para
suprirem as necessidades orgamentdrias do DEJOSAN.

e) Associados contribuintes pessoas juridicas — Igrejas, empresas e entidades
privadas que se dispuserem a contribuir com recursos financeiros ou com
géneros de sua produgdo ou ndo, para suprirem as necessidades de
manutengdao do DEJOSAN.

§ 12 - A forma de admissdo de associado benemérito serd disciplinada pelo Regimento
Interno, sendo certo que nessa qualidade o associado sé terd direito a voz e voto nas
decisbes colegiadas se este lhe for dado, em cada situacdo, por liberalidade do
Presidente da Assembléia.

§ 22 - Igualmente ndo terdo voz e voto os associados contribuintes pessoas juridicas,
descritos na letra “e” deste artigo.

§ 32 - As contribuigdes financeiras terdo valores e periodicidade a critério exclusivo do
associado, sendo certo, no entanto que para manter essa sua condigdo devera fazer no

‘
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minimo uma contribui¢do no exercicio civil, podendo ainda, o Regimento Interno
estipular valor minimo em razdo dos custos de arrecadagdo e controle.

§ 42 - Os diretores ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes do DEJOSAN, e
este ndo responderd por compromissos particulares contraidos pelos membros
diretores, salvo aqueles que forem autorlzados pela Diretoria ou Assembléia Geral e
lavrados em atas no livro préprio.

Artigo 92 — S3o Direitos dos éssociados:

I- Participar e tomar parte das Assembleias Gerais com direito a voz e voto;

II — Encaminhar a Diretoria Executiva, por escrito, medidas que aspirem ao
aperfeigoamento operativo da Associa¢do, bem como denunciar qualquer resolugdo que
possa prejudica-la;

[II — Convocar Assembleia Geral Extraordinaria mediante requerimento por escrito a
Diretoria Executiva assinado por 1/5 dos associados, mencionando os motivos da
convocagdo e os assuntos a serem discutidos.

IV — ser votado para os cargos eletivos da Associagio.

Paragrafo 1° — Os associados, independentemente da categoria, ndo respondem,
subsididria, nem solidariamente pelas obrigagdes da Associagdo, a ndo ser por abuso da
personalidade juridica, que caracterize desvio de finalidade.

§ 22 - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferiveis.
Artigo 102 S3o Deveres dos associados:

a) Observar e cumprir o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagbes e
resolucdes dos 6rgdos diretivos do DEJOSAN;

b) Respeitar e cumprir as decisGes da Assembléia Geral;

c) Zelar e cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do DEJOSAN, e
difundir seus objetivos e acdes.

d) Comparecer e Votar por ocasido das eleicdes;

Pardgrafo Unico: E dever do Associado Contribuinte, honrar pontualmente com as
contribuicGes associativas.
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submetido a avaliagdo e aprovagdo da diretoria executiva, que observara os seguintes
critérios:
a) Apresentar a cédula de identidade;
b) Concordar com o presente estatuto e expressar em sua atuacdo na entidade e
fora dela, os principios nela definidos.
c) Teridoneidade moral e reputacgdo ilibada;
d) Em caso do Associado Contribuinte pessoa fisica, assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contribuicdes associativas.

Artigo 122 A demissdo do Associado se dard por solicitagdo do mesmo, junto a
secretaria do DEJOSAN

Artigo 132 A demissdo do associado se dara nas seguintes questdes:
a) provocar ou causar prejuizo moral ou material para o DEJOSAN;
b) Difamar a Associagdo, seus membros, associados ou objetos;

¢) Atividades que contrariem decisdes de Assembléia;

d) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Pardgrafo Unico: Serd garantido o direito a ampla defesa, junto a Diretoria Executiva.
Artigo 142 - Constituirdo Receitas Financeiras do DEJOSAN as:

a) Contribuigbes financeiras de associados contribuintes, pessoas fisicas ou
juridicas;

b) Contribui¢des financeiras esporadicas de n3o associados - pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;

c) Contribui¢des de outros, voluntdrias ou de ressarcimento de despesas;

d) Subvencgdes e quaisquer recursos publicos recebidos de 6rgdos ou poderes
publicos municipais, estaduais ou federais;

e) Receitas de aplica¢des financeiras de eventual disponibilidade de caixa;

f) Receitas de aluguéis ou arrendamentos, de bens do patriménio do DEJOSAN
ndo utilizados para suas atividades;

8) Receitas que a qualquer outro titulo sejam arrecadadas.
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h) Receber bens moéveis considerados irrecuperaveis, apreendidos,
abandonados ou disponiveis, administrados pela Secretiria da Receita
Federal do Brasil;

i) Legados, herangas, direitos, créditos e ou quaisquer contribuigdes de pessoas
fisicas ou juridicas associadas ou ndo;

J) SubvencBes, termos de parcerias, termos de fomentos, termos d
colaboragdo e contratos formalizados com o poder publico ou entidade
nacionais ou estrangeiras destinadas ou nd3o a incorporagio em se
patrimonio;

k) Bens e valores que lhe sejam destinados na forma de Lei, pela extin¢do de
instituicdes similares;

I) Recursos financeiros provenientes de contratos, convénios e de prestagdao de
servigos a terceiros;

m) Promogdo de eventos, cursos ou treinamentos;

n) Distribuicdo de vendas de produtos e materiais da prépria instituicdo ou de
terceiros;

o) Hospedagem em regime de acolhimento terapéutico para pessoas com
transtornos decorrente do uso, abuso e/ou dependéncia de substincias
psicoativas, terapia ocupacional, e psicoldgica & familia, a adolescéncia, a
velhice e as pessoas com deficiéncia;

p) Distribuicdo ou e promogdes de prémios, mediante sorteios, vale-brindes,
concurso ou operacdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos
adicionais destinados a sua manutengdo ou custeio.

Paragrafo Unico: O DEJOSAN aplicard as subven¢des e doagdes recebidas nas
finalidades as que estejam vinculadas.
§ 12 As demonstragdes contabeis e financeiras do Dejosan serdo elaboradas
observando os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade.

§ 22 O Dejosan consevard, pelo prazo de 10 anos, documentos que
comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou
operagdes realizadas que impliquem modificacdo da situacio patrimonial.
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DA DESTITUICAO DOS DIRIGENTES

Artigo 152 - O DEJOSAN serd administrado por uma diretoria eleita em Assembléia
geral ordindria, para um mandato de trés anos, podendo haver reeleicdo. A escolha
sera feita por aclamacdo, individualizada para os cargos, que serdo os de: Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretdrio, 2° Secretdrio, 1° Tesoureiro, e 2° Tesoureiro.

Paragrafo Unico — Para o cargo de presidente s6 serd permitida a reelei¢do para um
unico periodo subsequente, podendo no entanto, o ocupante ser eleito para outro
cargo da Diretoria.

Artigo 162 — Como 6rgdo de fiscalizagdo dos atos da administragdo serd eleito,
também por aclamagdo e na mesma Assembléia Geral ordinaria que eleger a diretoria,
para um mandato de trés anos, podendo haver reeleicio, um Conselho Fiscal,
constituido de seis membros, sendo trés titulares e trés suplentes.

Artigo 172- O DEJOSAN ndo distribuira, sob nenhuma forma ou pretexto, entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e aplicaré integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

§ 120s dirigentes, estatutdrios ou ndo, ndo respondem pelas obrigacdes fiscais, exceto
em caso de dolo, fraude ou simulacdo

Artigo 182 — Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, e o Regimento Interno;

b) Representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extra
judicialmente;

c¢) Convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinérias, bem
como as reunioes de diretoria;

d) Dirigir e orientar toda a atividade do DEJOSAN.

e) Contratar, ouvida diretoria, profissionais competentes para os diversos
servicos do DEJOSAN.

f) Alugar iméveis, com aprovagdo da Diretoria.
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g) Vender imdveis, quando necessério ao bom funcionamento da organizagao
desde que com a autorizagdo dos associados reunidos em Assemble|a
Geral;

h) Apresentar a Assembléia Geral Ordindria, Relatério Anual de Atividades:

i) Assinar, com o tesoureiro, todos os documentos e papeis financeiros.

j) Assinar a correspondéncia Oficial da Entidade.

k) Dar, quando necessario, voto de desempate, nas decisdes da Diretoria.

[) Compete ao Presidente exercer administracdo, gestdo ou controle do
DEJOSAN, habilitado a assinar Termo de Colaborac¢do, Termo de Fomento
ou Acordo de Cooperacdo com a Administragdo Publica para a consecucio
de finalidades de interesse Publico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a terceiros.

Parégrafo Unico: Compete ao Vice Presidente auxiliar e substituir o Presidente em sua
auséncia ou impedimento, cabendo-lhe assumir toda responsabilidade inerente ao
cargo.

Artigo 192 - O 12 Secretario terd a incumbéncia de secretariar as Assembléias e
reunides de Diretoria, lavrando as competentes atas; substituir o Vice- Presidente em
sua auséncia ou impedimento.

Paragrafo Unico: Ao 2° Secretario caberd substituir o 1° Secretirio em seus
impedimentos.

Artigo 202 - Ao 1° Tesoureiro cabera supervisionar o servico de tesouraria assinando
com o Presidente os papéis, documentos e cheques da Entidade.

Paragrafo Unico Ao 2° Tesoureiro caberd substituir o 1° Tesoureiro em seus
impedimentos

Artigo 212 - O Conselho Fiscal, eleito na forma do artigo 162, terd a incumbéncia de
examinar toda a documentacdo de entradas e saidas e seu registro, bem como os
balancetes, o Balanco Geral e emitir parecer sobre as atividades e a gestdo
administrativo-financeira do exercicio, a ser submetido aos associados, gque em
assembléia geral ordindria apreciardo e decidirdo sobre a prestagdo das contas anuais.

Artlgo 22° - Perderdo o Mandato os membros da Diretoria e Conselhos, os que
incorrerem em:

I — Grave Violagdo deste Estatuto;

IT — Malversagdo ou dilapidag;ﬁo do patriménio social;

III — Abandono de Cargo, assim considerado a auséncia nio justificada em 3 (trés)
reunides consecutivas, sem prévia comunicagio;

IV — Conduta Duvidosa.
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Paragrafo Unico — A perda do mandato ser4 declarada pela Diretoria Executiva, e
referendada pela Assembleia Geral convocada somente para este fim, onde sera
assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO IV — DAS ASSEMBLEIAS GERAIS E REUNIOES DA DIRETORIA DE
CONSELHO FISCAL

Artigo 232 - A assembléia geral de associados é o 6rgdo maximo de deliberacdo do
DEJOSAN, ficando prevista a realizagdo de:

a) Assembleia Geral Ordindria Anual: para apreciar o Relatério das Atividades
sociais e econdmicas da Entidade, que deverd estar acompanhado do Parecer
opinativo do Conselho Fiscal;

b) Assembléia Geral Ordindria trienal — a cada trés anos, para eleger a Diretoria e
os membros do Conselho Fiscal;

c) Assembleia Geral Extraordindria: quando se fizer necessario, para deliberar
sobre assuntos urgentes, a juizo da diretoria; destituicdo de administradores;
reforma do Estatuto ou outros casos nele previstos, ou, ainda, para decidir
sobre casos omissos;

§ 12 - A Assembleia Geral prevista no paragrafo Unico do Artigo 222, haverd de ser
convocada especialmente para aquele fim. Elegerd, por aclamag¢do da maioria de seus
associados presentes, um outro associado para completar o periodo de mandato do
Diretor ou Membro destituido, ou, no caso em que ndo venha a destitui-lo,
determinara sua reintegracdo no cargo, o que deverd ser cumprido pelo Presidente, no
menor prazo possivel, ndo superior a trés dias.

§2° - Para as deliberagoes referentes a: alteracoes estatutarias, aprovacdo de contas,

eleicdo e destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e
dissolucdo da Associacdo, serdao pelo voto de 2/3 dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Artigo 242 — As Assembléias deverdo ser convocadas com antecedéncia de no minimo
uma semana, podendo, o Presidente, convocar os associados utilizando-se,
indistintamente, de todos os meios de comunicagdo, quais sejam: correio eletrdnico,
telefone, além do edital afixado em local apropriado na sede social ou imprensa;
deverdo ser convocadas com antecedéncia de pelo menos uma semana, e sé podera
funcionar, em primeira convocagdo, com a presenca de associados contribuintes

Péginalo

2 =
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naquela categoria, e que estejam em dia com o pagamento de suas contribuicdes. A
deliberacdo serd sempre por aclamagdo e por maioria dos presentes.

Paragrafo Unico: Passados trinta minutos do horario da convocagao, e ndao havendo
quorum, a Assembléia Ordindria ou Extraordindria — serd realizada, em segunda
convocagdo, com os associados que estiverem presentes, desde que no minimo dez
associados.

Artigo 252 — A Diretoria se reunird quando houver necessidade e, a critério do
Presidente, os membros do Conselho Fiscal poderdo ser convidados para assistir a
reunido, sem direito a voz, a voto, e igualmente ndo podendo discutir os assuntos,
tendo, portanto, o carater de ouvintes.

§ 12 - A Diretoria poderd convidar profissionais e representantes de contribuintes
pessoas juridicas para participar de reunides, se entender que haja assuntos especiais
a serem tratados e para os quais haja interesse em obter parecer de pessoas externas,
habilitadas para tanto.

§ 22 - Os 6rgdos diretivos poderdo ser convocados por no minimo 1/5 de associados.

Artigo 262 - O Conselho Fiscal se reunird quando a maioria de seus membros assim o
desejarem, sendo certo que o fardo obrigatoriamente uma vez ao ano, no prazo de 15
(quinze) dias apds a comunicac¢do do Presidente, informando que o Balango anual estd
concluido.

§ 12 - Em todas as ocasides que se reunir, o Conselho Fiscal terd acesso a todos os
documentos de entrada e de saida.

§ 22 - O Conselho devera sempre se reunir com no minimo trés membros, sendo,
necessariamente pelo menos um titular; sua decisdo seré sempre tomada por maioria
dos presentes.

Artigo 272 - Quando ocorrer vaga de qualquer membro da Diretoria, serd convocada
Assembléia Geral extraordindria, para a elei¢do do novo Diretor vacante. Caso isso
ocorra apds a metade do mandato, a Diretoria funcionara normalmente, desde que
permanecam atuantes no minimo dois Diretores.
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§ 12 - Em caso de demissdo de trés ou mais Diretores, havera obrigatoriamente nova
eleicdo pela Assembléia.

§ 22 - No caso de licenga de um dos diretores ate o prazo de um (1) ano, ndo havera

g : : , EC/,
eleicdo para preenchimento do cargo, em nenhum desses casos acima citados. QOG ""2‘%
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Artigo 282 - O patriménio do DEJOSAN se constituird de bens mdveis, iméveis, agdes
de companbhias, titulos de crédito e valores em moeda corrente, ndo constituindo
patriménio de individuo ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

Paragrafo Unico: Os bens do patriménio da Entidade sé poderdo ser alienados ou
gravados por qualquer forma, mediante expressa autorizagdo da Assembléia Geral.

Artigo 292 - O DEJOSAN podera receber bens imdveis através de comodatos, desde
que seja de interesse da entidade.

Artigo 302 - A receita do DEJOSAN, necessaria a cobertura de suas despesas, se
constituira de ofertas, doagGes, convénios, subvengdes, legados, promogdes, auxilios,
alugueis e rendas.

Artigo 312 - O DEJOSAN aplicaré o produto de suas receitas, rendas, rendimentos e de
eventual resultado operacional, integralmente no territério nacional e na manutencdo
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ 12 - O DEJOSAN é uma Associacdo sem fins lucrativos e n3o econémico e n3o
distribui resultados, dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcela de seu
patrimdnio aos diretores, conselheiros e associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 22 - Os Recursos advindos dos Poderes Pdblicos deverdo ser aplicados dentro do
municipio de sua sede ou no caso de haver unidades prestadoras de servigos a ela
vinculado, no ambito do Estado Concessor.
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Artigo 322 - O DEJOSAN terd sua personalidade juridica extinta desde que se torne
impossivel a continuagdo de suas atividades, o que podera acontecer sé por decisdo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico - a extingdo de que trata este artigo, se fard por voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes a assembléia, ndo podendo ela deliberar em primeira
convocagdo, com menos da maioria dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
nas seguintes.

Artigo332- No caso de dissolucdo da Associacdo, o eventual patriménio
remanescente sera destinado a entidades certificadas como Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social ou a entidades publicas.

CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 342 - A Prestacdo de Contas do DEJOSAN observard no minimo:

1) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas brasileiras de
Contabilidade
1)} A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio

fiscal, ao relatério de atividade e das demonstragdes financeiras do
DEJOSAN, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS,
colocando-as a disposigdo para o exame de qualquer cidad3o.

1) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for a caso da aplicagdo dos eventuais recursos objetos de Termos de
parceria, conforme previsto em regulamento;

V) A prestacdo de contas de todos os recursos de bens de origem publica
recebido sera feita conforme determina o Parégrafo Gnico do artigo 70 da
Constituicdo Federal.

CAPITULO VII — DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 35° - O exercicio social coincidira com o ano civil, ou seja, iniciara em 1° de
janeiro e se encerrara em 31 de dezembro de cada ano.
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Artigo 362 - Como lema, o DEJOSAN adota as palavras de Cristo no distico Biblico:
“TIVE FOME, E DESTE-ME DE COMER; TIVE SEDE E DESTE-ME DE BEBER” Mateus,
cap.25, verso 35.

Artigo 37°- O exercicio dos cargos de diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, é totalmente gratuito, sendo vedada a
percepcao de remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 38° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragéo,
no todo ou em parte, em qualquer tempo, pelos associados, quites com suas
obrigacdes, em Assembleia Geral extraordinaria, especialmente convocada para este
fim.

Artigo 39° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 40° - O presente Estatuto foi reformado em Assembléia Geral Extraordinaria
em 17 de Maio de 2025, entrara em vigor, de forma consolidada, na data de seu
registro no Cartério competente.

2.& ik\ fﬂ”
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Presidente 12 Secretario
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DESAFIO JOVEM DE SANTO ANDRE — DEJOSAN
CNPJ —43.310.150/0001-04

Rua Felipe de Souza, 142 Jardim Utinga- Santo André — SP - CEP 09250-230 Fone:
49766688

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 17 DE
MAIO DE 2025, COM A FINALIDADE DE_APRECIAR A PROPOSTA DE'
ALTERACAO DO ESTATUTO PARA O FIM DE ATUALIZAR A REDACAQO AS
NOVAS DEMANDAS DA LEGISLACAO PARA CERTIFICACAO COMO

ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL (CEBAS)

Aos dezessete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, atendendo a
convocagéo feita por seu Presidente, reuniram-se os associados do DESAFIO JOVEM DE
SANTO ANDRE - DEJOSAN. A reunio ocorreu na unidade sede, localizada na Rua F elipe
de Souza, 142 no Jardim Utinga, em Santo André, Estado de Sdo Paulo. Conforme Edital a
presente Assembleia Geral Extraordinaria foi previamente convocada para realizar-se com a
finalidade especial de apreciar a proposta de alteragdo do Estatuto, tendo em vista a
necessidade de atualizagdo da redagdo as novas demandas da legislagdo para Certificagiio
como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS), conformando com a Lei
187/2021 e Decreto n° 11.791/23, e mudangas de expressdes ja em desuso. Constatando
nimero legal, o senhor Presidente, Wilson Roberto Barbosa, agradeceu aos presentes pela
disposicdo em atenderem a convocagdo. A seguir esclareceu o motivo da presente
Assembleia e a declarou aberta, em primeira convocagio, as 10:00 horas, convidando ao 1°
Secretério para proceder o necessario registro e lavratura da Ata dos trabalhos Informou aos
associados que as modificagdes no Estatuto se fazem necessarias, ressaltando que as
alteragdes foram apreciadas e discutidas pela Diretoria em reunifio, e nesta oportunidade se
apresentara aos associados. Dadas as explicagdes, passou a palavra ao 1° Secretario para
proceder a leitura da proposta de alteragfo para cada um dos artigos. Tomando a palavra, o
senhor Secretdrio, Décio Roméo dos Reis, procedeu a leitura da proposta artigo por artigo,
abrindo-se a oportunidade para discussdo, nada havendo a ser alterado, a proposta foi
submetida & Assembléia e aprovada, resultando apds finalizada a leitura de todas as
alteragdes, que assim se sintetiza: " I- ARTIGO 1° ALTERADA REDACAO: com
ACRESCIMO: “DE DIREITO PRIVADO, DE ASSISTENCIA SOCIAL, E ECONOMICO, E EXCLUIR
TERMO GRATUITO; II- ARTIGO 2° ACRESCENTAR: PROMOVERA O BEM ESTAR DE
TODOS, SEM DISTINCAO DE ORIGEM POLITICA, RELIGIOSA, RACIAL, DE SEXO,
COR, IDADE OU QUAISQUER OUTRAS FORMAS DE DISCRIMINACAO,
PRESTANDO SERVICOS GRATUITOS; III- ARTIGO 4° ALTERACAO DE
ABRIGADOS PARA: ACOLHIDOS; IV- ARTIGO 5° ACRESCENTADO TERMO
REGIMENTO INTERNO; V- ARTIGO 6° ALTERCAO DE A INTERNACAO PARA: O
ACOLHIMENTO, RETIRADA EXPRESSAOQ: DOS NECESSITADOS; VI- ARTIGO 9°
SUBSTITUIR AS ALINEAS ab,c,d,e, POR: I — PARTICIPAR E TOMAR PARTE DAS
ASSEMBLEIAS GERAIS COM DIREITO A VOZ E VOTO, II — ENCAMINHAR A DIRETORIA
EXECUTIVA, POR ESCRITO, MEDIDAS QUE ASPIREM AO APERFEICOAMENTO OPERATIVO DA
ASSOCIACAO, BEM COMO DENUNCIAR QUALQUER RESOLUGCAO QUE POSSA PREJUDICA-LA,
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ESCRITO A DIRETORIA EXECUTIVA ASSINADO POR 1/5 DOS ASSOCIADOS, MENCIONANDO 55%\7"0_/
MOTIVOS DA CONVOCAGAO E OS ASSUNTOS A SEREM DISCUTIDOS, IV — SER VOTADO PARA

OS CARGOS ELETIVOS DA ASSOCIAGAO, EXCLUSAO DO § 1° E INCLUSAO DO
o PARAGRAFO 1° - ASSOCIADOS, INDEPENDENTEMENTE DA CATEGORIA, NAO RESPONDEM,
,;-‘ ¥ Z» SUBSIDIARIA, NEM SOLIDARIAMENTE PELAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO, A NAO SER POR
8Y /ABUSO DA PERSONALIDADE JURIDICA, QUE CARACTERIZE DESVIO DE FINALIDADE; VII-
*’/vgg fﬁéﬁe /" ARTIGO 13° PARAGRAFO UNICO: EXCLUIR A PALAVRA SEMPRE; VIII- ARTIGO
\‘/ 14° PARAGRAFO UNICO: ACRESCENTAR § 1° AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
E FINACEIRAS DO DEJOSAN SERAO ELABORADAS OBSERVANDO OS
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE CONTABILIDADE E DAS NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE, E § 2° O DEJOSAN CONSERVARA, PELO
PRAZO DE 10 ANOS, DOCUMENTOS QUE COMPROVEM A ORIGEM E O
REGISTRO DE SEUS RECURSOS E OS RELATIVOS A ATOS OU OPERACOES
REALIZADAS QUE IMPLIQUEM MODIFICACAO DA SITUACAO PATRINOMIAL;
IX - ARTIGO 15° ALTERACAO DA REDACAO: DOIS ANOS PARA TRES ANOS; X -
ARTIGO 16° ALTERAGCAO DA REDACAO DE DOIS ANOS PARA TRES ANOS; XI -
ARTIGO 17° EXCLUSAO DA EXPRESSAO: QUE O APLIQUE, PARA APLICARA,
ACRESCENTA §1°: OS DIRIGENTES, ESTATUTARIOS OU NAO, NAO
RESPONDEM PELAS OBRIGACOES FISCAIS, EXCETO EM CASO DE DOLO,
FRAUDE OU SIMULACAO; XII- ARTIGO 22° ALTERA A REDACAO E SUBSTITUI
POR: PERDERAO O MANDATO OS MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHOS, OS
QUE INCORREREM EM: I - GRAVE VIOLAGAO DESTE ESTATUTO, II —
MALVERSACAO OU DILAPIDACAO DO PATRIMONIO SOCIAL, III - ABANDONO
DE CARGO, ASSIM CONSIDERADO A AUSENCIA NAO JUSTIFICADA EM 3 (TRES)
REUNIOES CONSECUTIVAS SEM PREVIA COMUNICACAO IV — CONDUTA
DUVIDOSA, SUBSTITUICAO DO PARAGRAFO UNICO POR: A PERDA DO MANDATO
SERA DECLARADA PELA DIRETORIA EXECUTIVA, E REFERENDADA PELA ASSEMBLEIA GERAL
CONVOCADA SOMENTE PARA ESTE FIM, ONDE SERA ASSEGURADO O AMPLO DIREITO DE
DEFESA; XIII- ARTIGO 23° ALINEA B: SUBSTITUIR BIENAL POR TRIENAL, E DOIS PARA TRES
ANOS, SUBSTITUICAO DA REDAGAO DO §2° PARA: PARA AS DELIBERACOES REFERENTES A:
ALTERACOES ESTATUTARIAS, APROVACAO DE CONTAS, ELEICAO E DESTITUICAO DE
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL E DISSOLUGCAO DA
ASSOCIACAO, SERAO PELO VOTO DE 2/3 DOS PRESENTES A ASSEMBLEIA ESPECIALMENTE
CONVOCADA PARA ESSE FIM; ; XIV- ARTIGO 24° EXCLUIR PALAVRA FAC-SIMILE E
TELEGRAMA; XV — ARTIGO 25° §1° EXCLUSAO DA EXPRESSAO: (ART.8° ALINEA “BE"); §2°
EXCLUIR A EXPRESSAO: NOS TERMOS DA LEI; XVI- ARTIGO 31° §1° ACRESCENTA A
REDACAO: E UMA ASSOCIAGAO SEM FINS LUCRATIVOS E NAO ECONOMICOS
E...PARTICIPACC)ES...AOS DIRETORES, CONSELHEIROS E ASSOCIADOS...OU PRETEXTO;
XVII- ARTIGO 33° SUBSTITUICAO REDACAO PARA: NO CASO DE DISSOLUCAO DA
ASSOCIACAO, O EVENTUAL PATRIMONIO REMANESCENTE SERA DESTINADO A ENTIDADES
CERTIFICADAS COMO ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL OU A
ENTIDADES PUBLICAS; XVIII- ARTIGO 34° IV EXCLUI A EXPRESSAO: O UNICO 70
PARA: DETERMINA O PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 70; XIX- ARTIGO 35¢°
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SERA ALTERADA A REDAGCAO PARA: O EXERCICIO SOCIAL COINCIDIRA COM O ANO
CIVIL, OU SEJA, INICIARA EM 1° DE JANEIRO E SE ENCERRARA EM 31 DE DEZEMBRO DE
CADA ANO; XX- ARTIGO 37° SERA ALTERADA A REDACAO PARA: O EXERCICIO
DOS CARGOS DE DIRETORES, CONSELHEIROS, ASSOCIADOS, INSTITUIDORES, BENFEITORES
: OU EQUIVALENTES, E TOTALMENTE GRATUITO, SENDO VEDADA A PERCEPCAO DE
' REMUNERAGAO, VANTAGENS OU BENEFICIOS, DIRETA OU INDIRETAMENTE, POR QUALQUER
26T FORMA OU TITULO, EM RAZAO DAS COMPETENCIAS, FUNCOES OU ATIVIDADES QUE LHES
DANDE™ SEJAM ATRIBUIDAS PELOS RESPECTIVOS ATOS CONSTITUTIVOS; XXI- ARTIGO 38° SERA
ALTERADA A REDACAO PARA: O PRESENTE ESTATUTO PODERA SER REFORMADO NO
TOCANTE A ADMINISTRAGAO, NO TODO OU EM PARTE, EM QUALQUER TEMPO, PELOS
ASSOCIADOS, QUITES COM SUAS OBRIGAGCOES, EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
ESPECIALMENTE CONVOCADA PARA ESTE FIM. XXII- ARTIGO 39° SERA
ACRESCENTADO:Os CASOS OMISSOS NO PRESENTE ESTATUTO SERAO RESOLVIDOS
PELA DIRETORIA EXECUTIVA E REFERENDADOS PELA ASSEMBLEIA GERAL; XXIII-
ACRESCENTAR O ARTIGO 40°:ACRESCENTAR: O PRESENTE ESTATUTO FOI
REFORMADO EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 17 DE MAIO DE 2025,
ENTRARA EM VIGOR, DE FORMA CONSOLIDADA, NA DATA DE SEU REGISTRO NO CARTORIO
COMPETENTE. Terminada a leitura, nada havendo por parte da Assembleia a acrescentar ou
modificar, o senhor Presidente declarou aprovada a proposta para todas as altera¢Oes
conforme exposta, agradeceu o trabalho desenvolvido pelo 1° Secretario, a quem deu em
seguida oportunidade para proceder a leitura da Ata, o que foi feito. Retomando a palavra o
senhor Presidente submeteu a Ata & aprovagdo da Assembléia, que por unanimidade foi
aprovada, ento o senhor Presidente declara aprovada e reiterando o agradecimento a todos
pela presenca, declarou encerrada a Assembleia, com uma oragéo de agradecimento a Deus
feita por ele e acompanhada por todos. Nada mais havendo sido tratado, lavrei a presente

Ata que vai assinada por mim e pelo senhor Presidente.

b
s¥

Santo André, 17 de maio dg 2025
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